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CONTINUTUL PROCEDURII
1. Scop

Procedura are drept scop reglementarea modului de primire, de examinare si solutionare a
raportdrilor, drepturile si obligatiile persoanelor care efectueaza raportari sau divulgd public
informatii privind Incélcari ale legii, masurile de protectie a acestora, obligatiile autoritatilor,
institutiilor publice, precum si drepturile persoanelor vizate

Prezenta procedurda descrie actiunile derulate si fluxul documentelor incepand cu
primirea/inregistrarea unei avertizari in interes public, pana la finalizarea/solutionarea acesteia.

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplica tuturor persoanelor care efectueaza raportari si care au obtinut
informatiile referitoare la incilcari ale legii, intr-un context profesional. n categoria acestor persoane
intrd, cel putin, urmatoarele:

a) lucratorii din cadrul D.J.C.E.P. Brasov indiferent de incadrarea acestora, functionar public
sau contractual;

b) persoanele care desfasoara o activitate independenta, in intelesul art. 49 din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene;

c) actionarii §i persoanele care fac parte din organul de administrare, de conducere sau de
supraveghere al unei intreprinderi, inclusiv membrii neexecutivi ai consiliului de administratie,
precum si voluntarii §i stagiarii remunerati sau neremunerati;

d) orice persoana care lucreazad sub supravegherea si conducerea persoanei fizice sau juridice
Cu care s-a incheiat contractul, a subcontractantilor si a furnizorilor acesteia.

Prezenta procedura se aplica si persoanelor ale caror raporturi de munca nu au inceput incd si
care efectueazd raportari prin intermediul canalelor de raportare interne sau externe sau divulgd
public informatii privind incélcari ale legii obtinute in timpul procesului de recrutare sau altor
negocieri precontractuale sau in cazul in care raportul de munca sau raportul de serviciu a incetat, de
asemenea, se aplica, persoanelor care raporteaza sau dezvaluie public informatii privind incalcari ale
legii Tn mod anonim.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea nr. 361 din 16 decembrie 2022 privind protectia avertizorilor in interes public;

Ordinul ANI nr. 693 din 17 ianuarie 2025 pentru transmiterea datelor statistice in conformitate
cu prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorului in interes public;
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OSGG nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

OUG nr. 57 din 03 iulie 2019, privind Codul Administrativ;
Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003, republicata, privind Codul muncii;

Legea nr. 78 din 8 mai 2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de
coruptie;

Codul etic si regulile de conduita ale functionarilor publici si ale personalului contractual din
cadrul DJCEP Brasov;

HG nr. 1269 din 17 decembrie 2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-
2025 si a documentelor aferente acesteia;

Legea nr. 682 din 19 decembrie 2002 privind protectia martorilor;

Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind unele misuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE)/ 2016/ 679 al Parlamentului European si al Consiliulului din 27 aprilie 2016 privind
proectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea 161 din 19 aprilie 2003, privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei.

Legea 544 din 12 octombrie 2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificirile si completirile ulterioare;

4. DEFINITII SI ABREVIERI
4.1 Definitii
Actiuni subsecvente - orice actiune intreprinsa de catre destinatarul unei raportari interne sau de

catre autoritatea competenta in vederea solufiondrii raportarii si, acolo unde este cazul, a remedierii
incdlcarii raportate;

Amenintare de coruptie - actiunea sau evenimentul de coruptie care se poate produce in cadrul
D.J.C.E.P. Brasov;
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Autoritate competenta sa primeasca raportari privind incalcari ale legii reprezinta:a) autoritatile
si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneaza raportari
referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competenta;b) Agentia Nationala de Integritate,
denumita in continuare Agentia;C) alte autoritati si institutii publice carora Agentia le transmite
raportarile spre competenta solutionare;

Avertizor in interes public - persoana fizica care efectueaza o raportare sau divulga public informatii
referitoare la Incalcari ale legii, obtinute in context profesional;

Context profesional - activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd, remunerate sau
nu, desfasurate in cadrul autoritatilor, institutiilor publice, altor persoane juridice de drept public,
precum si in cadrul persoanelor juridice de drept privat, in baza carora persoanele pot obtine
informatii referitoare la Incélcari ale legii si pot suferi represalii in caz de raportare a acestora;

Divulgare publica - punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a informatiilor referitoare
la incélcari ale legii;

Facilitator - persoana fizica ce asistd avertizorul in interes public in procesul de raportare intr-un
context profesional si a carui asistenta trebuie sa fie confidentiala;

incilciri ale legii - fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectari ale
dispozitiilor legale;

Informarea - transmiterea catre avertizorul in interes public a unor informatii referitoare la actiunile
subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni;

Informatii referitoare la incéilcari ale legii - informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la
incdlcari efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sd se produca in
cadrul autoritatilor, institutiilor publice sau in cadrul altor persoane juridice de drept public, precum
si in cadrul persoanelor juridice de drept privat, in care lucreaza sau a lucrat avertizorul in interes
public sau cu care acesta este sau a fost in contact prin intermediul activitatii sale, precum si
informatiile cu privire la incercari de a ascunde astfel de incélcari;

Lucrator - persoana fizica ce se afla intr-un raport de munca sau raport de serviciu, in temeiul
dispozitiilor de drept comun sau speciale in materie, si presteaza munca in schimbul unei remuneratii;

Persoana desemnata - responsabilul cu atributiile, numit la nivelul autoritatii, institutiei publice sau
in cadrul persoanelor juridice de drept privat, precum si in cadrul altor persoane juridice de drept
public. In functie de numarul de angajati, atributiile pot fi exercitate de citre o persoand, un
compartiment sau pot fi externalizate catre un tert, denumit in continuare terf desemnat.
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Persoana vizata prin raportare - persoana fizicd sau juridicd mentionatd in raportare sau in
divulgarea publica drept persoana careia i se atribuie incélcarea legii sau cu care persoana respectiva
este asociata;

Raportare - comunicarea orala sau scrisa de informatii cu privire la orice fapta care reprezinta o
incalcare a legii;

Raportare interna - comunicarea orala sau scrisa de informatii referitoare la incalcari ale legii din
cadrul unei autoritati, institutii publice, persoane juridice de drept public, precum si din cadrul
persoanelor juridice de drept privat. Raportarea interna se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie
de autoritatile, institutiile publice, persoanele juridice de drept public, precum si de persoanele
juridice de drept privat pentru efectuarea de raportari privind incalcari ale legii, acestea constituind
canalele interne de raportare;

Raportare externa - comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incalcari ale legii
realizata prin canalele externe de raportare reprezentate de autoritatile prevazute la pct. 15;

Represalii - orice actiune sau omisiune, directd sau indirectd, aparuta intr-un context profesional,
care este determinata de raportarea interna sau externa ori de divulgarea publica si care provoaca sau
poate provoca prejudicii avertizorului n interes public;

Risc de coruptie - probabilitatea de materializare a unei amenintari de coruptie, vizand un salariat,
un colectiv profesional sau un domeniu de activitate, determinata de atributiile specifice si de naturda
sa producd un impact cu privire la indeplinirea obiectivelor sau activitatilor institutiei;

Vulnerabilitate - slabiciune in sistemul de reglementare ori control al activitatilor, care ar putea fi
exploatata, putand conduce la aparitia unei fapte de coruptie.

4.2 Abrevieri
ANI - Agentia Nationala de Integritate
DJCEP - Directia Judeteana Comunitara de Evidentd a Persoanelor Brasov.
DNA - Directia Nationala Anticoruptie;
H.G. - Hotararea Guvernului;
P.S .- Procedura de sistem;

CM - Comisia de Monitorizare
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5. DESCRIEREA PROCEDURII

5.1. Cadrul general

Procedura privind avertizarea in interes public are la baza Legea nr. 361/ 2022 privind
protectia avertizorilor 1n interes public.

5.2. Procedura privind raportarea interna si efectuarea de actiuni subsecvente

5.2.1. Desemnarea responsabilului
- Directorul executiv al D.J.C.E.P. Brasov desemneaza, prin decizie interna, responsabilul pentru
primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor
avertizorilor 1n interes public, in cadrul DJCEP Brasov
- Responsabilul pentru solutionarea raportarilor are urmatoarele atributii:

Inregistreaza si pastreaza evidenta tuturor raportarilor primite intr-un registru tinut in
format electronic, cu respectarea cerintelor privind confidentialitatea;
Documenteaza raportarea primita printr-o linie telefonicd sau un alt sistem de mesagerie
vocala:

a) prin efectuarea unei inregistrari a conversatiei intr-o forma durabila si accesibila,

sub rezerva consimtamantului avertizorului in interes public;

b) printr-o transcriere completa si exacta a conversatiei,
Intocmeste procesul-verbal de transcriere completa si exactd a conversatiei, in cazul in
care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie vocala
in care conversatiile nu pot fi inregistrate;
Intocmeste procesul-verbal de consemnare intr-o forma durabild si accesibild, sub
rezerva consimtdmantului avertizorului in interes public, in cazul in care avertizorul in
interes public solicita ca raportarea sa aiba loc in prezenta persoanei desemnate;
Transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii, in termen de cel
mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;
Efectueaza cu diligenta actiunile subsecvente;
Informeaza avertizorul in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in
termenele stabilite de lege;
Informeaza directorul executiv al DJCEP Brasov cu privire la modalitatea de solutionare
a raportarii;
Furnizeaza informatii clare si usor accesibile privind procedurile de raportare externa
catre autoritatile competente, si dupa caz, catre institutiile, organele, oficiile sau agentiile
Uniunii Europene;
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e Informeaza avertizorul in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a

raportarii;

5.2.2. Modalitdtile de raportare

Conform Legii nr. 361/ 2022 modalitatile de raportare sunt interne si externe.

Raportarea privind incalcari ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul canalelor
interne de raportare existente. Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare privind
incalcari ale legii poate alege, insa, intre canalul intern de raportare si canalul extern de raportare.

Tn lipsa canalelor interne de raportare in cazul persoanelor juridice de drept privat cu mai
putin de 50 de lucratori, altele decat cele prevazute la art. 9 alin. (4) din Legea nr. 361/ 2022,
avertizorul in interes public care efectueaza o raportare privind incalcari ale legii utilizeaza canalul
extern.

5.2.3. Continutul raportarilor

Raportarea se face in scris, pe suport hartie sau in format electronic, prin comunicare la liniile
telefonice sau prin alte sisteme de mesagerie vocald, sau prin intdlnire fata in fata, la cererea
avertizorului in interes public.

Raportarea cuprinde, cel putin, urmatoarele:

e numele i prenumele;

e datele de contact ale avertizorului Tn interes public;

e contextul profesional n care au fost obtinute informatiile;

e persoana vizata, daca este cunoscuta;

e descrierea faptei susceptibile sa constituie Incdlcare a legii in cadrul unei autoritafi, institutii
publice, oricarei alte persoane juridice de drept public, precum si in cadrul persoanei juridice
de drept privat;

e probele 1n sus{inerea raportarii;

e data si semnatura, dupa caz.

Raportarea care nu cuprinde numele, prenumele, datele de contact sau semnatura avertizorului
in interes public se examineaza si se solutioneaza in masura 1n care contine indicii referitoare la
incalcari ale legii.

5.2.4. Evidenta raportdrilor

Persoana desemnatd sd primeasca si sd solutioneze raportarile, la primirea unei sesizari
privind incalcarea legii, va Inscrie Intr-un registru raportarea primita.

Registrul va cuprinde urmatoarele elemente: numarul de inregistrare al raportarii, data
primirii raportarii, numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public, functia
sau calitatea persoanei care face raportarea, obiectul raportarii, data transmierii, Informatii
suplimentare, actiunile subsecvente intreprinse, modalitdtile de solutionare. (Anexa nr. 1)
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Registrul se tine in format electronic.

Autoritatile, institutiile publice, alte persoane juridice de drept public, precum si persoanele
juridice de drept privat cu cel putin 50 de angajati, precum si autoritdti competente potrivit
prevederilor art. 3 pct. 15 din Legea nr. 361/ 2022, prin persoana sau compartimentul desemnat, au
obligatia de a mentine statistici cu privire la raportarile care privesc incalcari ale legii. (Anexa nr. 2)

Evidenta tuturor raportarilor primite se pastreaza 5 ani, Cu respectarea cerintelor privind
confidentialitatea. Dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se distrug, indiferent de
suportul pe care sunt pastrate.

In cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie
vocald, persoana desemnatd are obligatia de a documenta raportarea in unul dintre urmatoarele
moduri:

a) prin efectuarea unei Inregistrari a conversatiei intr-o forma durabild si accesibila, sub
rezerva consimtamantului avertizorului in interes public;

b) printr-o transcriere completa si exacta a conversatiei.

In cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie
vocala n care conversatiile nu pot fi inregistrate, persoana desemnata are obligatia de a intocmi un
proces-verbal de transcriere completd §i exactd a conversatiei. Persoanele desemnate ofera
avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu
privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

In cazul in care avertizorul in interes public solicitd ca raportarea si aiba loc in prezenta
persoanei desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-o forma
durabila si accesibild, sub rezerva consimtamantului avertizorului in interes public. Persoana
desemnata oferd avertizorului In interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si
exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

Tn cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprima consimtimantul pentru transcrierea
sau inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat sa raporteze in scris, pe suport hartie, persoanei
desemnate, sau Tn format electronic, la 0 adresa de posta electronica dedicata.

Termenul de pastrare de 5 ani se aplica si in cazul transcrierii conversatiei si al proceselor-
verbale.

Dupa primirea si inregistrarea raportdrii, persoana desemnata are obligatia de a transmite
avertizorului in interes public, in termen de cel mult 7 zile calendaristice, confirmarea primirii
raportarii.

5.2.5. Efectuarea de actiuni subsecvente

Dupa inregistrarea raportarii, persoana desemnata efectueaza o prima examinare a acesteia,
in ceea ce priveste indeplinirea prevederilor Legii nr. 361/ 2022.

Daca pe baza informatiilor confinute in raportare exista indicii privind existenta unei incalcari
a legii, persoana desemnata procedeaza la examinarea propriu-zisa.

Dupa finalizarea examindrii, persoana desemnatd intocmeste un raport care cuprinde
urmatoarele elemente:
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e prezentarea situatiei care a facut obiectul raportarii, inclusiv descrierea informatiilor aduse
la cunostinta prin raportarea inregistrata;
e Modalitatea de solutionare a raportarii.
Persoana desemnata are obligatia

e deainformaavertizorul in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in termen
de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat
primirea raportarii, de la expirarea termenului de 7 zile, precum si, ulterior, ori de cate ori
sunt Tnregistrate evolutii In desfdsurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care
informarea ar putea periclita desfasurarea acestora;

e de ainforma conducerea DJCEP Brasov cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii;
Modalitatea de solutionare se comunica in termen de 5 zile de la finalizarea examinarii catre

avertizorul 1n interes public §i persoana vizata.

5.2.6. Clasarea raportairii interne

Raportarea se claseaza atunci cand:

a) nu contine toate elementele necesare unei raportari, altele decat datele de identificare a
avertizorului In interes public, iar persoana desemnatd a solicitat completarea acesteia in termen de
15 zile, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinita;

b) raportarea este transmisa anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incalcari
ale legii, care sa permitd analizarea si solutionarea raportarii, iar persoana desemnata a solicitat
completarea acesteia in termen de 15 zile, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinita.

In situatia previzuta la lit. a), solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public,
cu indicarea temeiului legal.

in cazul in care o persoana face mai multe raportari cu acelasi obiect, acestea se conexeaza,
avertizorul 1n interes public urmand sd primeascd o singurd informare. Daca dupa trimiterea acesteia
se primeste o noua raportare cu acelasi obiect, fara a prezenta informatii suplimentare care sa justifice
o actiune subsecventa diferita, aceasta se claseaza.

Persoana desemnatd poate decide incheierea procedurii daca dupd examinarea raportarii se
constata ca este o Incdlcare in mod clar minora si nu necesita actiuni subsecvente suplimentare, altele
decét inchiderea procedurii. Aceasta prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pastra
confidentialitatea, de a informa avertizorul in interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii
sau altor proceduri aplicabile de remediere a incélcarii raportate.

Solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.

5.3 Raportarea prin canale externe de raportare

5.3.1. Aurtoritatile competente

Canalele externe de raportare sunt reprezentate de:

a) autoritdtile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si
solutioneaza raportari referitoare la Incalcari ale legii, in domeniul lor de competenta;

b) Agentia Nationala de Integritate;
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c) alte autoritati si institutii publice carora ANI le transmite raportarile spre solutionare;

In situatia in care, potrivit legilor speciale, competenta de a primi si efectua actiuni
subsecvente revine autoritatilor prevazute la litera a), raportarile primite de ANI se redirectioneaza,
de indata, catre acestea, cu pastrarea garantiilor privind confidentialitatea si integritatea. Autoritatile
prevazute la litera a) au obligatia de a redirectiona catre ANI, de indatd, raportarea care este de
competenta acesteia.

Agentia are obligatia de a redirectiona, de indata, raportarea in vederea solutionarii si catre
autoritatile prevazute la litera c), dupa caz, atunci cand nu are competenta de a examina si de a efectua
actiuni subsecvente. Redirectionarea se realizeaza cu pastrarea garantiilor privind confidentialitatea
sl integritatea.

Autoritatile prevazute la litera ¢) au obligatia de a redirectiona catre Agentie, de indata,
raportarea gresit indreptatd. ANI va redirectiona raportarea, in functie de obiectul acesteia, urmand
ca avertizorul in interes public sd fie Instiintat despre aceasta. Redirectionarea se realizeaza cu
pastrarea garantiilor privind confidentialitatea si integritatea.

ANI si autoritatile si institutiile publice carora ANI le transmite raportdrile spre solutionare,
au obligatia Tnstiintarii avertizorului in interes public cu privire la redirectionare, in termen de 3 zile
lucrédtoare de la aceasta.

5.4 Obligatia de a pastra confidentialitatea

Angajatii directiei, nu vor deschide corespondeta ce contin mentiunea "AVERTIZARE 1N
INTERES PUBLIC” si 0 vor repartiza de indata persoanaei desemnata cu solutionarea avertizarilor in
interes public;

Persoana desemnatd sa solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvalui identitatea
avertizorului Tn interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directa sau indirecta a
acestuia, cu exceptia situatiei In care are consimtdmantul expres al avertizorului. Pentru aceasta va
completa Angajamentul de confidentialitate, conform Anexei nr. 6.

Identitatea avertizorului in interes public si orice altd informatie prevazuta in alineatul anterior
pot fi divulgate numai in cazul in care acest lucru este o obligatie impusa de lege, cu respectarea
conditiilor si a limitelor previzute de aceasta. In aceasta situatie, avertizorul in interes public este
informat anterior, in scris, cu privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor
confidentiale in cauza. Obligatia nu exista in cazul in care informarea ar periclita investigatiile sau
procedurile judiciare.

Informatiile din cuprinsul raportarilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate sau
divulgate in alte scopuri decat cele necesare solutionarii raportarii.

Obligatia de a pastra confidentialitatea nu exista in cazul in care avertizorul in interes public
a dezvaluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.

Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge din
eroare la o altd persoana din cadrul autoritatii, institutiei publice, oricarei alte persoane juridice de
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drept public, precum si din cadrul persoanelor juridice de drept privat alta decat persoana desemnata.
In acest caz, raportarea este inaintatd, de indatd, persoanei desemnate.

5.5 Divulgarea publica

Avertizorul in interes public care divulgd public informatii privind incalcarea legii
beneficiaza de protectie in cazul in care este indeplinita una dintre urmatoarele conditii:

a) a raportat mai intai intern si extern sau direct extern, insa considera ca nu au fost dispuse
masuri corespunzatoare in temeiul art 17 alin (6) din Legea 361/ 2022 privind protectia avertizorilor
n iteres public;

b) are motive intemeiate sa considere ca:

e incilcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau riscul
unui prejudiciu care nu mai poate fi remediat; sau

e in cazul raportarii externe existd un risc de represalii sau o probabilitate redusa ca Incalcarea
sa fie remediata in mod eficace avand in vedere circumstantele specifice ale raportarii.

Sesizarea privind incdlcarea legii prin divulgare publica se poate adresa presei, organizatiilor
profesionale, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau
prin punerea la dispozitie in orice mod, n spatiul public, a informatiilor referitoare la incalcari ale
legii.

5.6 Masuri de protectie, masuri de sprijin si masuri reparatorii

Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie sa intruneasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie una dintre persoanele care efectueaza raportari potrivit prevederilor Legii nr. 361/
2022 si care a obtinut informatii referitoare la incalcari ale legii intr-un context profesional;

b) sa fi avut motive intemeiate sa creada cd informatiile referitoare la incalcarile raportate
erau adevarate la momentul raportarii;

c) sa fi efectuat o raportare internd, o raportare externa sau o divulgare publica.

Pentru a beneficia de madsurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie sa
indeplineasca cumulativ conditiile prevazute la alin. (1), precum si conditia ca represaliile sa fie
consecinta raportarii efectuate.

Masurile prevazute de prezentul capitol se aplica si:

a) facilitatorilor;

b) persoanelor terte care au legaturi cu avertizorul in interes public si care ar putea sa sufere
represalii Tntr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

C) persoanelor juridice detinute de catre avertizorul in interes public sau pentru care
avertizorul in interes public lucreaza sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context profesional;

d) avertizorului in interes public care, Tn mod anonim, a raportat sau a divulgat public
informatii referitoare la Incdlcari, dar este ulterior identificat si sufera represalii;
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e) avertizorului in interes public care efectueaza raportari catre institutiile, organele, oficiile
sau agentiile competente ale Uniunii Europene.

5.7 Exonerarea de raspundere

In vederea protejarii impotriva represaliilor, avertizorii in interes public beneficiaza de
urmatoarele masuri:

e Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare sau 0 divulgare publica a unor
informatii privind incalcari ale legii nu incalca dispozitiile legale sau clauzele contractuale privind
divulgarea de informatii i nu raspunde pentru raportarea sau divulgarea publica a unor astfel de
informatii, cu conditia sa fi efectuat o raportare sau divulgare publica in conditiile Legii nr. 361/ 2022
si sa fi avut motive intemeiate sd creadd cd raportarea sau divulgarea a fost necesara pentru
dezvaluirea unei incalcari a legii. Dispozitiile art. 1 alin. (4) si (5) din Legea 361/2022 raman
aplicabile.

e Avertizorul in interes public care dobandeste sau acceseaza date si informatii de care are
cunostintad in virtutea atributiilor de serviciu sau a raporturilor de munca nu raspunde daca accesarea
sau dobéndirea are ca scop raportarea sau dezvaluirea publica a unei incalcari a legii, iar raportarea
sau divulgarea publica s-a efectuat in conditiile Legii nr. 361/ 2022.

e Raspunderea avertizorilor in interes public pentru acte sau omisiuni care nu au legaturad cu
raportarea sau divulgarea publicd sau care nu sunt necesare pentru dezvaluirea unei incalcari a legii
este supusa dispozitiilor de drept comun.

e In cadrul procedurilor judiciare care vizeaza incalcari precum incalcarea dreptului la imagine,
incdlcarea drepturilor de autor, incdlcarea secretului profesional, incalcarea normelor de protectie a
datelor, divulgarea secretelor comerciale sau actiunile in despagubire, nu se poate angaja raspunderea
persoanelor avertizorilor ca urmare a raportarilor sau a divulgarilor publice efectuate Tn conditiile
prezentei legi. Acestia au dreptul sa invoce respectiva raportare sau divulgare publica pentru a urmari
inchiderea cauzei, cu conditia sa fi avut motive Intemeiate sa considere ca raportarea sau divulgarea
publica a fost necesara pentru dezvaluirea unei incélcari a legii, in temeiul Legii nr. 361/ 2022.

e In cazul in care o persoani raporteazi sau divulga public informatii referitoare la incilcari ale
legii n conditiile Legii nr. 361/ 2022 si aceste informatii includ secrete comerciale, o astfel de
raportare sau divulgare publica este consideratd legala in conditiile art. 3 alin. (2) din OUG nr.
25/2019 privind protectia know-how-ului si a informatiilor de afaceri nedivulgate care constituie
secrete comerciale Tmpotriva dobandirii, utilizarii si divulgarii ilegale, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative.

e Avertizorii in interes public care au efectuat o raportare sau divulgare publica in conditiile
Legii nr. 361/ 2022 au dreptul la repararea integrala a prejudiciului suferit ca urmare a raportarii sau
divulgarii publice.

5.8 Interdictia represaliilor (masuri de pedepsire)
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Este interzisa orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintari cu
represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:

a) orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu;

b) concedierea sau eliberarea din functia publica;

¢) modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu;

d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

e) retrogradarea sau impiedicarea promovarii in munca sau in functia publica si a dezvoltarii
profesionale, inclusiv prin evaludri negative ale performantei profesionale individuale, inclusiv a
functionarilor publici, sau prin recomandari negative pentru activitatea profesionald desfasurata;

f) aplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;

g) constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil,

i) refuzul de a transforma un contract de munca pe o perioada determinata intr-un contract de
munca pe duratd nedeterminata, in cazul in care lucratorul a avut asteptari legitime ca i s-ar oferi un
post permanent;

j) refuzul de a reinnoi un contract de munca pe o perioada determinata sau incetarea anticipata
a unui astfel de contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauzd, in special pe
platformele de comunicare socialad, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii
oportunitatilor de afaceri si a pierderii de venituri;

1) includerea pe o listd sau Intr-o baza de date negativa, pe baza unui acord sectorial sau la
nivel de industrie, formal sau informal, care poate presupune ca persoana in cauza nu isi va gasi, in
viitor, un loc de munca in respectivul sector sau in respectiva industrie;

m) rezilierea unilaterald extrajudiciara a unui contract pentru bunuri sau servicii, fara a fi
indeplinite conditiile in acest sens;

n) anularea unei licente sau a unui permis;

0) solicitarea de efectuare a unei evaluari psihiatrice sau medicale.

La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un an
de la data raportarii, baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activitatii avertizorului in
interes public asigurd asistenta judiciara gratuitd pe parcursul procedurii disciplinare.

5.9 Contestarea masurilor luate ca represalii

Avertizorul in interes public poate contesta masurile mentionate anterior printr-o cerere
adresata instantei competente, in functie de natura litigiului, In a carei circumscriptie teritoriala acesta
isi are domiciliul.

In litigiile prevazute la alin. (1) sarcina de a dovedi cd masura contestata este justificata de
alte motive decat cele care au legatura cu raportarea sau divulgarea publica revine, dupa caz, fie
angajatorului, fie entitatii cu privire la care se face contestarea privind represaliile.
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Instanta poate dispune, pe calea ordonantei presedintiale, chiar daca nu exista judecata asupra
fondului, suspendarea masurilor enumerate anterior.

La cererea avertizorului in interes public care doreste sa conteste masurile, baroul din
circumscriptia locului de desfasurare a activitatii avertizorului 1n interes public asigurd asistenta
judiciara gratuita.

Daca instanta constatd ca masura a fost dispusa ca represalii in considerarea raportarii sau a
divulgarii publice, aceasta poate dispune, dupa caz, desfiintarea masurii, repunerea partilor 1n situatia
anterioara, repararea prejudiciului, incetarea masurii $i interzicerea ei pe viitor, precum si orice alte
masuri pentru incetarea formelor de represalii.

Odata cu luarea oricareia dintre masurile prevazute la alin. (5), instanta va dispune, in toate
cazurile, i obligarea autoritatii, institutiei publice sau persoanei juridice de drept public sau persoanei
juridice de drept privat la publicarea intr-un cotidian local sau national, pe cheltuiala sa, a unui extras
din hotararea prin care a fost constatatd dispunerea in mod nelegal a uneia dintre masurile mentionate
mai sus. Extrasul se publica si pe pagina de internet existentd a autoritafii, institutiei publice,
persoanei juridice de drept public sau persoanei juridice de drept privat, precum si pe pagina de
internet a Agentiei, cu respectarea legislatiei privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal.

Daca instanta constata ca Tmpotriva aceluiasi avertizor in interes public au fost dispuse, de cel
putin doud ori, represalii In considerarea aceleiasi raportdri sau divulgdri publice, aceasta poate
dispune, dupa caz, oricare dintre masurile prevazute la alin. (5), precum si aplicarea unei amenzi
civile in cuantum de pana la 40.000 de lei.

5.10. Protectia identitatii persoanei vizate si a tertelor persoane

Normele privind protectia identitatii aplicabile avertizorilor in interes public se aplica si
persoanei vizate, precum si persoanelor terte la care se face referire in raportare.

Identitatea persoanei vizate este protejata cat timp sunt in desfasurare actiunile
subsecvente raportarii sau divulgarii publice, cu exceptia cazului in care, ca urmare a solutionarii
raportdrii sau divulgarii, se constatd cd persoana vizata nu este vinovata de incalcarile legii ce au facut
obiectul raportarii sau divulgarii.

Persoanele vizate au dreptul la aparare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces la
propriul dosar.

5.11 Conditii privind cercetarea disciplinara

La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportarii interne,
externe sau divulgarii publice, comisia de disciplina sau alte organisme similare din cadrul institutiei,
au obligatia de a invita presa si Un reprezentant al salariatilor, dupa caz.

Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a DJCEP Brasov cu cel putin 3 zile
lucratoare inaintea sedintei, sub sanctiunea nulitatii raportului si a sanctiunii disciplinare aplicate.
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5.12. Interzicerea renuntarii la drepturi si la masuri reparatorii

Drepturile si masurile prevazute in Legea nr. 361/ 2022 nu pot face obiectul unei renuntari
sau limitari prin contract, forma sau conditii de incadrare in munca, inclusiv un acord de arbitraj
prealabil unui litigiu.

Orice tranzactie prin care se urmareste limitarea sau renuntarea la drepturile si masurile
prevazute in Legea nr. 361/ 2022 este nula de drept.

5.13 Raportarea datelor

Asa cum se prevede la art. 3 pct. 15 lit. a) si ¢) din Legea nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor 1n interes public, cu modificarile ulterioare, DJCEP Brasov au obligatia de a transmite
Agentiei Nationale de Integritate formularul de raportare anuald a datelor statistice. Acesta se
transmite pana in ultima zi de vineri a lunii februarie a fiecarui an, incepand cu anul 2025, pentru
anul anterior. Formularul standard se semneaza de catre directorul executive al DJCEP Brasov si se
trimite online la adresa de e-mail ds.avertizori@integritate.eu.

5.14 Sanctiuni

5.14.1 Raspunderea
Incalcarea prevederilor Legii nr. 361/ 2022 atrage, dupa caz, raspunderea civila, disciplinara,
contraventionald sau penala. Contraventiile se regasesc in art 28 din Legea 361/2022.

5.14.2 Raportarea nerealdi

Raportarea de informatii privind incélcari ale legii, cunoscand ca acestea sunt nereale,
constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 2.500 lei la 30.000 lei, daca fapta nu a fost
savarsitd in astfel de conditii Incat sa fie considerata, potrivit legii, infractiune.

6. RESPONSABILITATI

7.1 Persoana desemnata

e Pastreaza evidenta raportarilor intr-un registru electronic, timp de 5 ani, in conditii de
confidentialitate;

e 1n cazul in care pentru raportare se utilizeaza 0 linie telefonica sau un alt sistem de
mesagerie vocala, are obligatia de a documenta raportarea in unul dintre urmatoarele
moduri:

a) prin efectuarea unei inregistrari a conversatiei sau
b) printr-o transcriere completa si exacta a conversatiei;

e 1n cazul in care pentru raportare se utilizeaza 0 linie telefonica sau un alt sistem de
mesagerie telefonica in care conversatiile nu pot fi inregistrate, intocmeste un proces verbal
de transcriere completa si exacta a conversatiei;
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e In cazul in care avertizorul solicitd ca raportarea si aibd loc in prezenta persoanei
desemnate, acesta are obligatia de a intocmi un proces verbal de consemnare,intr-o forma
durabila si accesibild, sub rezerva consimtdmantului avertizorului in interes public;

e In cazul in care avertizorul nu isi exprimid consimtimantul pentru transcrierea sau
inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat sd raporteze in scris, pe suport hartie,
persoanei desemnate, sau in format electronic, la adresa de email special dedicata;

o Gestioneaza raportarile astfel incat sa fie asigurata confidentialitatea identitatii avertizorului
si a oricarei parti terte mentionate in raportare a personalului neautorizat;

o Completeazd Angajamentul de confidentialitate;

e Confirma avertizorului primirea raportarii in cel mult 7 zile de la primire;

e Informeaza avertizorul privind stadiul actiunilor subsecvente raportarii in termen de 3 luni
de la confirmarea primirii sau de la expirarea termenului de confirmare, daca aceasta nu a
fost transmisa, precum si ori de cate ori actiunile evolueaza si nu exista riscul de a periclita
desfasurarea acestora;

e Completeaza formularul Analiza statistica a avertizarilor 1n interes public, conform Anexei
nr. 2 si o publica pe site-ul DJCEP, la sectiunea special creata;

e Completeaza formularul de raportare anuala a datelor statistice;

e Transmite Agentiei Nationale de Integritate formularul de raportare anuala a datelor
statistice pana 1n ultima zi de vineri a lunii februarie a fiecarui an, Incepand cu anul 2025,
pentru anul anterior, semnat de directorul executiv, la adresa de e-mail
ds.avertizori@integritate.eu;

e Realizeaza revizuirea sau elaborarea unei noi editii a procedurii ori de cate ori este necesar;

e Transmite procedurile secretarului CM

e Distribuie procedura tuturor structurilor din cadrul DJCEP conform organigramei in
vigoare,

7.2. Directorul executiv al DJCEP Brasov

Are obligatia de a identifica sau institui canale interne de raportare si de a stabili proceduri de
raportare internd si pentru efectuarea de actiuni subsecvente.Trebuie sa se asigure ca, in orice
moment, cel putin un mijloc de raportare este accesibil;

Desemneaza, prin decizie, o persoand, un compartiment sau un tert, cu atributii in ceea ce
priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente in solutionarea
raportarilor, care sa actioneze cu impartialitate si care sa fie independent in exercitarea acestor
atributii;

Persoana desemnata, precum si mijloacele de raportare trebuie aduse la cunostinta fiecarui
angajat, prin afisare pe pagina de internet a institutiei si prin afisare la sediul DJCEP Brasov,
ntr-un loc vizibil si accesibil;

Obligatia de a furniza informatii clare si usor accesibile privind procedurile de raportare
externa catre autoritatile competente;
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e Decide cu privire la masurile propuse de catre persoana desemnata;
e Semnecaza formularul de raportare anuala a datelor statistice;
e Semneaza formularul Analiza statistica a avertizarilor in interes public;

e Analizeaza si aproba procedura avizata, in conformitate cu principiul responsabilitatii
manageriale;

7.3 Angajatii directiei
e Punin aplicare prevederile prezentei proceduri si raspund pentru aplicare;
e Respecta procedura de depunere a raportarii;

7.4. Avertizorul
e Sesizeaza, cu bund credintd, o faptd care presupune o neregularitate/ incalcare a legii, a
deontologiei profesionale sau a principiilor bunei administrari, eficientei, eficacitatii,
economicitatii si transparentei, respectand prevederile legale.
e Completeaza declaratia prevazuta in Anexa nr. 4

7.5 Superiorul ierarhic al persoanei presupusa a fi incilcat prevederile legale
e Inregistreaza avertizarea primitd si 0 transmite persoanei desemnate in vederea analizarii si
solutionarii.

7.6 Secretarul CM:
e Analizeaza procedura din punct de vedere al respectarii conformitatii cu structura minimala,
impusa de cadrul legislativ sau procedura interna stabilita la nivelul institutiei;

e In cazul in care existd modificiri sau completari, retransmite persoanei desemnate pentru
inserarea acestora;

e Indosariaza originalul procedurilor de sistem aprobate;
e Distribuie copii ale procedurii aprobate conform formularului de distribuire (lista de difuzare)
e Arhiveaza PS retrase

7. FORMULARE
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FORMULAR ANALIZA PROCEDURA

Nume si | Inlocuitor
] prenume | de drept ) ) ) )
Nr. | Compartiment < Aviz favorabil Aviz nefavorabil
conducator sau
Crt. compart. delegat Semnitura | Data | Observatii | Semnatura | Data
1. Serviciul Matasaru
Logistic Alina
Diana
2. Serviciul de Liliana
Evidenta a Kadar
Persoanelor
3. Serviciul de Simona
Stare Civila Manasin
4. Serviciul Lenuta Velt
Logistic
5. Compartiment | Corina-
Juridic Gentiana
Leahu-
Soare
6. Compartiment | Ramona-
Relatii cu Maria
Publicul si Tolnai
Secretariat
7. Compartiment | Gabriela
Resurse Umane | Borac
8. Secretar Daniela
Comisie SCIM | Palca
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LISTA DE DIFUZARE A PROCEDURII
Data Data
Nr. | Compartiment | Nume si Data Semnitura | retragerii | intrariiin | Semnatura
Crt. Prenume primirii procedurii | vigoare a
inlocuite | procedurii
1. Serviciul de Kadar
Evidenta a Liliana
Persoanelor
Palca
Daniela
Masariu
Maria
Dobre
loana-
Georgeta
Pall Anca
Cimpoies
Mihaela
2. Serviciul de Manasin
Stare Civila Simona
Adamut
Vasilica
Ispas
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Cotoi
Maria-
Simona

Popina
Daniela

Chirvasa
Mihaela

Rohan
Maria-
Carolina

Comsa
Alexandra-
Elena

Serviciul Mitiasaru
Logistic Alina-
Diana

Velt
Lenuta

Zaharie
Camelia

Caprarin
Ovidiu

Tanasa
Ana

Fifoiu Lia

Compartiment | Leahu-
Juridic Soare
Corina-
Gentiana

Borac
Gabriela
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Compartiment | Istratie
Resurse Janina-
Umane Monica

Compartiment | Tolnai
Relatii cu Ramona
Publicul si Maria

Secretariat Lipianu
Anamaria

8. ANEXE:

Anexa nr. 1 — Registrul de evidenta a raportarilor privind incélcari ale legii;
Anexa nr. 2 — Analiza statistica a avertizarilor in interes public;

Anexa nr. 3 — Formular de avertizare in interes public;

Anexa nr. 4 — Model declaratie;
Anexa nr. 5 - Proces-verbal de consemnare a raportarii avertizorului in interes public
Anexa nr. 6 — Angajament de confidentialitate
Anexa nr. 7 — Formular de raportare anuald a datelor statistice
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9. DIAGRAMA DE PROCES

— |

AVERTIZORUL
IN INTERES
PUBLIC

}

CANALE
INTERNE

~—

In scris, pe suport hartie
sau electronic, catre
persoana desemnata

Comunicare prin linie
telefonica sau alte
sisteme de mesagerie
vocala, catre persoana
desemnata

/

}

CANALE
EXTERNE

Intalnire fata in fata (la
cererea avertizorului in
interes public) cu
persoana desemnata

| —~~

Autoritati care primesc
si solutioneaza raportari

Agentia (Agentia
Nationala de Integritate)

Alte autoritati carora
Agentia le transmite
raportarile spre
competenta si solutionare)
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referitoare la incalcari
ale legii
DIVULGARE
PUBLICA

}

Presa, organizatii
profesionale, sindicale sau
patronale, organizatii
nonguvernamentale,
comisii parlamentare
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Anexanr. 1

REGISTRUL DE EVIDENTA A RAPORTARILOR PRIVIND INCALCARI ALE LEGII

Nr. inreg.
raportare

Data
primirii
raportarii

Numele si
prenumele

Date de contact
ale avertizorului
n interes public

Functia/
Calitatea
persoanei

Obiectul
raportarii

Data
transmiterii
/ Nr. de
inregistrare

Informatii
suplimentare

Data
informarii cu
privire la
actiunile
subsecvente
intreprinse

Actiunile
subsecvente
intreprinse

Modalitatea
de

solutionare

Tel. E-mail

Data Natura

info.
solicitate
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Anexanr. 2
Analiza statistica a avertizarilor in interes public
aferente anului ........
Numarul de raportari Avertizari Alte reclamatii ajunse eronat
primite dintre care: prin canalele de raportare
Numar 0 | Numar 0
Canalul de raportare utilizat | Telefon E-mail | Casuta Fata in fata
postala
Numar O | Numdr 0 | Numar 0 | Numar 0
Stadiul actiunilor Avertiziri solutionate | Actiuni subsecvente aflate in
subsecvente curs
Nr. avertizari solutionate Nr. avertizari pentru care
n anul de referinta actiunile subsecvente nu s-au
finalizat pentru anul de
referinta
0 0
Rezultatul actiunilor Avertizari confirmate Avertizari neconfirmate
subsecvente Nr. avertizari confirmate Nr. avertizari neconfirmate
0 0
Sanctiuni aplicate Nr. sanctiuni aplicate 0
Calitatea avertizorului in | Lucratori 0
interes public Voluntari si stagiari remunerati sau neremunerati 0
Persoane care lucreaza sub supravegherea si
conducerea institutiei, a subcontractantilor si a 0
furnizorilor
Persoane ale caror raporturi de munca nu au inceput
incd sau in cazul in care raportul de munca/ serviciua | O
incetat
Calitatea persoanei vizate de | Functionar public de conducere 0
avertizarea in interes public | Functionar public de executie 0
Personal contractual 0
Tipologia faptelor semnalate
Tipologia sanctiunilor
aplicate

Director executiv, Tntocmit,
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Anexanr. 3

FORMULAR DE AVERTIZARE TN INTERES PUBLIC

Catre: (persoana / structura responsabila cu primirea avertizarilor in interes public)

Subsemnatul/ SUDSEMNALA...........c.ccveiviiiiiieeee e (numele si prenumele),
cu domiciliul/ resedinta in ............cccceuveeeneee. Ste it e eeee N bl. ........ SC. ..... ap.
..... , adresa de corespondenta..............oceiiiiiiiiiiiiii i e e e, nUMAT de telefon
................... , adresa de e-mail...............ceeu.........,avand  calitatea de........................., In cadrul

, In temeiul Legii nr. 361/ 2022 privind protectia avertizorului 1n interes
pubIIC cu modlﬁcarlle si completarlle ulterioare, in calitate de avertizor in interes public, va aduc la
cunostintd urmatoarele:

(numele, prenumele persoanei/ persoanelor sau fapta care face obiectul sesizarii),

cadrul directiei/ serviciului/ compartimentului ..ot (se
descrie situatia considerata de avertizor ca fiind o incalcare a legii

Fata de cele de mai sus, va rog sd dispuneti masurile legale pentru apararea drepturilor ce Tmi
sunt recunoscute in baza Legii nr. 361/2022, privind protectia avertizorrilor in interes public.

Conform Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si a Legii nr. 190/
2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679, imi exprim
consimtamdntul cu privire la prelucrarea datelor mele cu caracter personal in vederea procesarii
solicitarii raportarii mele.

Retragerea consimtdmantului privind prelucrarea datelor cu caracter personal este oricand
posibila prin transmiterea unei solicitari pe adresa de e-mail: djcep_brasov@bv.e-adm.ro.

Solicit ca demersurile efectuate in legatura cu solutionarea acestei sesizari sa nu fie facute
publice.

Semnatura Data
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Anexanr. 4
DECLARATIE
Subsemnatul/ subsemnata ,avand CNP , CU
domiciliul Tn , si adresa de e-mail/ corespondenta ,
nr. de telefon , In calitate de avertizor in interes public, pentru a beneficia de

protectia privind raspunderea pentru incilcarea confidentialitatii, conform Legii nr. 361/2022 privind
protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru a
beneficia de masurile reparatorii

declar prin prezenta ca intrunesc urmitoarele conditii:

1. Ma incadrez intr-una din categoriile mentionate la art. 2 din Legea nr. 361/2022 privind
protectia avertizorilor n interes public, cu modificarile si completarile ulterioare si am obtinut
informatiile referitoare la incalcari ale legii, intr-un context profesional,

2. Am avut motive intemeiate sa cred ca informatiile referitoare la incélcarile raportate
erau adevarate la momentul raportarii i ca respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare
al Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Am efectuat o raportare interna, 0 alta raportare externa sau o divulgare publica.

Inteleg ca, pentru a beneficia de masurile reparatorii, trebuie sa indeplinesc cumulativ
conditiile de la punctele 1-3 de mai sus, precum si conditia ca represaliile sa fie consecinta raportarii
efectuate.

De asemenea, inteleg ca, potrivit art. 8, alin. (5), din Legea nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public, ,,obligatia de a pastra confidentialitatea nu existd in cazul in care
avertizorul in interes public a dezvaluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei
divulgari publice”.

Am luat la cunostintd despre faptul ca, in vederea protejarii Tmpotriva represaliilor,
persoanele prevazute la art. 2 si la art. 20 alin. (3) din Legea nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, beneficiaza de masurile
prevazute la art. 21 din legea mai sus mentionata.

Tmi exprim consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal in vederea
procesdrii solicitarii raportdrii mele.

Retragerea consimtamantului prelucrarii datelor cu caracter personal este oricand posibila
prin transmiterea unei solicitari pe adresa: djcep_brasov@bv.e-adm.ro

Data: Semnatura:
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Anexanr.5

PROCES VERBAL DE CONSEMNARE
A RAPORTARII AVERTIZORULUI IN INTERES PUBLIC

Incheiat azi , ora , la
(locul), in baza consimtamantului expres exprimat al

domnului/ doamnei*

(numele si  prenumele), cu domiciliul/ resedinta n*
str.

,nr._,bl.__,sc._,ap.__,telefon* , adresa
de e-mail* , in temeiul Legii nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor n interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, in calitate de avertizor in
interes public, va raportez urmatoarele:

Contextul profesional in care au fost obtinute informatiile:

Descrierea detaliata a faptei/ faptelor susceptibile sa constituie incalcari ale legii:

In sustinerea celor afirmate va inaintez, urmatoarele dovezi:

Tmi exprim consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal in vederea
procesarii solicitdrii raportarii mele.

Retragerea consimtamantului prelucrarii datelor cu caracter personal este oricand posibila
prin transmiterea unei solicitari pe adresa: djcep_brasov@bv.e-adm.ro

Fata de cele de mai sus, va rog sa dispuneti In cosecinta.

Persoana/ structura desemnata Avertizor in interes public*

Data: Data:
Semnatura: Semnatura:
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Anexanr. 6

ANGAJAMENT DE CONFIDENTIALITATE

Prin prezentul, subsemnata/ subsemnatul, , avand
functia de in  cadrul Compartimentului/  Serviciului
, Ca urmare a repartizarii raportarii in interes public nr. / data

, In conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor
in interes public, coroborat cu procedura de sistem privind primirea, examinarea,
solutionarea avertizarilor in interes public, precum si protectia avertizorilor in interes public,
respectiv cu actele normative incidente, acolo unde este cazul si cu prevederile legale
referitoare la protectia datelor cu caracter personal, declar ca activitatea de primire,
examinare si solutionare a raportarii se va desfasura cu respectarea principiului
confidentialitatii.

in acest sens, mad angajez/ ma oblig s& nu dezvalui identitatea avertizorului in
interes public, a persoanei vizate si a persoanelor terte la care se face referire in prezenta
raportare si nici informatiile care ar permite identificarea directd sau indirectd a acestora,
exceptand situatiile prevazute de lege si/sau alte acte normative / proceduri cu incidenta in
domeniu.

Complementar, mentionez ca obligatia de a pastra confidentialitatea nu exista n
cazul in care avertizorul in interes public a dezvaluit in mod intentionat identitatea sa in
contextul unei divulgari publice.

Sunt constienta / constient ca in cazul in care voi incalca prevederile legale privind
protectia avertizorilor in interes public, respectiv dispozitile legale stabilite prin
Regulamentul (UE) 2016/679 si prin Legea nr. 363/2018, precum si prin dispozitiile din
Regulamentul (UE) 2018/1725, voi raspunde, potrivit legii, administrativ, disciplinar,
material, contraventional, civil ori penal, n raport cu gravitatea faptei.

Numele si prenumele
Semnatura
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Anexanr. 7
FORMULAR
de raportare anuala a datelor statistice
Autoritatea:
CUL
Reprezentant legal:
Raportare aferentd anului: ...............cccuee.e... (1 ianuarie - 31 decembrie)
Capitolul I - Situatia raportarilor
Nr. de Nr. de raportari din care:
Nr. de Nr. de raportari care au intrat in din care: Nr. de. .
. . o o Nr. de Nr. de Nr. de raportdri in | Nr. de raportari
Indicatori raportdri | raportari clasate, etapa de gy gy . . L
.. N . . raportari raportari proceduri lucru in redirectionate
primite in lucru prima examinare . e .
. L clasate solutionate judiciare examinare
verificare propriu-zisa ’ . . L
intreprinse propriu-zisa
1=2+3 _
449 2 3 4=5+6+38 5 6 7 8 9
I. Total (I =11+ III)
Anonime
Nominale

II. Dintre care vizand
entitati din sectorul public
(total)

Anonime

Nominale

III. Dintre care vizand
entitati din sectorul privat
(total)

Anonime

Nominale

IV. Din domeniile

a) achizitii publice
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b) servicii, produse si

piete financiare, precum si
prevenirea spalarii banilor
si a finantarii terorismului

c) siguranta si
conformitatea produselor

d) siguranta
transporturilor

e) protectia mediului

f) protectia radiologica si
securitatea nucleara

g) siguranta alimentelor si
a hranei pentru animale,
sandtatea si bunastarea
animalelor

h) sanatate publica

1) protectia
consumatorului

J) protectia vietii private si
a datelor cu caracter
personal si securitatea
retelelor si a sistemelor
informatice

k) incalcari care aduc
atingere intereselor
financiare ale Uniunii
Europene (cum sunt
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mentionate la art. 325 din
TFUE)

1) incalcari referitoare la
piata internd [mentionate
la art. 26 alin. (2) din
TFUE]

Observatii:
Se vor mentiona alte rezultate/sanctiuni nonfinanciare.

Capitolul II - Impact financiar

Indicatori

Total an anterior

-lei -

I. Prejudiciu estimat in proceduri judiciare intreprinse (total)

a) Ca urmare a raportarilor anonime

b) Ca urmare a raportarilor nominale

II. Prejudiciu stabilit (total) (IT =11.1 + I1.2)

a) Ca urmare a raportarilor anonime

b) Ca urmare a raportarilor nominale

II.1. Din care prejudiciu stabilit ca urmare a procedurilor
judiciare

a) Ca urmare a raportarilor anonime

b) Ca urmare a raportarilor nominale

11.2. Din care prejudiciu stabilit prin acordul partilor

a) Ca urmare a raportarilor anonime

b) Ca urmare a raportarilor nominale

I11. Prejudiciu recuperat

a) Ca urmare a raportarilor anonime
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b) Ca urmare a raportarilor nominale

- Din care dobanzi si penalitati

a) Ca urmare a raportarilor anonime

b) Ca urmare a raportarilor nominale

Observatii:




